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1.- PRESENTACION

Comité Ejecutivo

Se han celebrado 2 reuniones, el 4 de Febrero y el 21 de Julio.

La Junta de Gobierno

Se ha reunido 3 veces, el 26 de mayo, el 6 de octubre y el 16 de
noviembre.

Las Comisiones de Trabajo

Han tenido una actuaciéon normal, llevando adelante todas sus
obligaciones.

La Comisidon Econdmica

Ha elaborado y presentado los oportunos presupuestos y el control de
la actividad econémica por parte de la Tesoreria, asi como autorizando
la actividad econdmica, también se ha realizado una gestién contable
importantisima controlando la morosidad, obteniendo unos resultados
optimos, estando actualmente en un 6,50 % de morosidad, que en los
momentos actuales es algo relevante, cuando la media minima de los
Colegios Profesionales esta por encima del 10%.

Estos datos tienen que ser considerados como una gestion eficaz, tanto
en el grado de aceptacion de los colegiados con el Colegio, como en el
control del pago; hay que tener en cuenta la tremenda crisis
econdmica que estamos atravesando. Todos los aspectos suman, a la
hora de considerar el grado de aceptacién en la gestidon (licencia de
fabricante, proteccién de datos, asesoramientos varios (Administracion
Autondmica, multas, inspecciones, etc.), asi como, los servicios que se
ofrecen en forma de convenios (Banco Sabadell, Adeslas, Ama, etc).



Por eso consideramos que la calidad en la gestion es un factor
considerable de la colegiacion estable y en aumento.

Hay que destacar la Comision de Cobro de Honorarios, que ha
realizado varias actuaciones, a requerimiento de los colegiados con
evidentes resultados muy favorables.

Todos los érganos del Colegio han funcionado correctamente, llevando
adelante la gestion de sus responsabilidades.

De todas las actividades se ha ido dando informacién, siempre que se
ha considerado adecuado para nuestros intereses.



2.-ASPECTOS RELEVANTES

En la sociedad de la comunicacién y de las redes sociales en un mundo
globalizado, es fundamental que el Colegio, como una organizacion
representativa que es, se vaya actualizando en este campo tan
importante.

La frase de “quién no estd no existe” es ciertamente basica en esta
sociedad, en la que vivimos, en el campo de la informacién y sobre todo
ante la sociedad.

Nuestro Colegio a través de su pagina web y de las redes sociales, ha
estado presente dentro de nuestro campo profesional y sus dreas de
influencia.

Los datos de nuestra pagina web son relevantes, en el afio 2011, tuvimos
la presencia de 31.000 visitas; en el aino 2012, han sido 60.000 las visitas
aproximadamente, lo que significa un 84% de aumento, han sido revisados
489.299 archivos de nuestra pagina web. En 2 afios de actividad de la
pagina web se han producido mds de 100.000 visitas, estas cifras dan un
indice de la introduccién de nuestra profesion en la sociedad.

En las redes sociales, facebook y twiter, nuestra presencia va en aumento.
Estos ultimos dias hemos puesto en marcha el cddigo de respuesta rdpida
QR en todos los documentos del Colegio, esperando un creciente
aumento de visitas y en todo lo que rodea nuestra actividad profesional.

También el Colegio ha estado presente en los medios de comunicacién
social en la medida de las posibilidades operativas, respondiendo e
informando de lo que ha ido ocurriendo en lo referido a nuestra actividad
(sentencias, competencia, aspectos profesionales, etc.).

En este ejercicio 2012, hemos obtenido varias sentencias judiciales de
gran interés, ampliamente anunciadas en nuestro soporte técnico.



3.-DATOS DEL COLEGIO

SECRETARIA
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Boletines Revista del COlEGIO .....ccuvieverieeee e e 2
Total denuncias presentadas en la Consejeria de Salud J. Andalucia............ 74
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Infinidad de gestiones directas con las Delegaciones y la Central del Colegio.

Delegacion de Cadiz

El 21 de Junio’12, se celebrd reunién de la Coordinadora de Programas y
Centros Sanitarios.

Delegacion de Granada

- Celebracion del dia de Sta. Apolonia el 11 de Febrero’12

- Reunidn de Junta Directiva de la UPG el 8 de Febrero’12



- Asamblea General Ordinaria de la UPG, el 8 de febrero y el 30 de Octubre
de 2012.

- Asamblea General Extraordinaria de la UPG el 30 de Octubre’12.

- 2 Reuniones de la Junta de Delegacion de Granada del CPPDA, el 23 de
eneroy el 12 de noviembre de 2012.

Delegacion de Jaén

El 2 de Junio’12, se celebra reunién informativa para todos los colegiados
sobre la problematica profesional y andlisis de las sentencias y legislacion.

En el mes de Marzo’12, se celebrd la V Jornada “Aprendiendo Juntos”.

Delegacion de Malaga

El dia 4 de enero, se celebré, como ya es tradicion en el Colegio, se
celebré la fiesta de Reyes Magos, donde se repartieron regalitos para
todos los hijos y nietos de los protésicos de Malaga.

El 26 de abril tuvo lugar la conferencia “Protocolo de trabajo diario,
confeccion de estructuras”, en las instalaciones de la Delegacion de
Malaga. El dictante fue el Sr. Artemio Picaza (Laboratorio Picaza y Setien,
S.L.) con la colaboracion de Cendrex Metaux.

Delegacion de Sevilla

Durante el mes de marzo a través de videos publicitarios situados en el
interior de los autobuses y lineas de metrocentro de Sevilla, se realizd una
campaia publicitaria informando a los usuarios de las prétesis como
conseguir la prescripcidon necesaria para poder optar a la libre eleccidn del
protésico dental.

El 7 de Octubre, en la Sede Central del Colegio Profesional de Protésicos
Dentales se celebré Asamblea informativa para todos los colegiados sobre



las novedades legislativas, administrativas y judiciales que afectan al
desarrollo de la profesion de protésico dental.

El 9 de Noviembre, en la Sede Central del Colegio se ofrecié la Conferencia
“Materiales de Impresion: Aplicaciones y Manipulacion”, que fue
impartida por el profesor de la Escuela de Protesis Dental Antonio de Solis
de Sevilla, D. Jesus Boccio Morian.

| Jornadas Técnicas “Costa del Sol”

El proximo dia 25 de mayo de 2013, en la ciudad de Malaga, el Colegio a
través de la Delegacion Provincial de Mdlaga va a organizar unas Jornadas
Técnicas, que seran de gran interés cientifico y de las que anunciaremos
oportunamente.



4.-REUNIONES Y GESTIONES CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

El 16 Marzo, reunién con la Inspeccién de Malaga.

1 de Junio, presencia en la Asamblea General de A.M.A. en Madrid.
6 de Junio. Reunion Inspeccion de Huelva.

21 de Junio. Reunién Coordinadora Programa de Centros Sanitarios.
5 de Julio. Reunién Jefe Equipo Provincial de Sevilla.

10 de Julio. Reunion Inspeccion Cadiz.

31 de Julio. Reunion Subdirector de Planificacién y la Jefa del
Servicio de Farmacia.

Nota: Este Colegio mantiene un constante contacto con la
Administracion Autondémica (Consejeria de Salud, Inspecciones,
Consejeria de Bienestar Social, Gobernacion, etc.)



5.-CONVENIOS DE COLABORACION

Banco Sabadell Convenio de colaboracién financiera para los
colegiados.
Convenio de colaboracién con ADESLAS.
Convenio de colaboraciéon con la Mutua Aseguradora A.M.A.

- Seguro de responsabilidad civil para todo el colectivo.

- Seguro de Accidentes de incapacidad profesional para todo el

colectivo.

- Seguro de automoviles.

- Seguro completo del laboratorio especial.

- Etc.
Convenio con la Universidad Europea de Madrid.
Convenio con BIOCLEAN (empresa de recogida de residuos
peligrosos).
Convenio de colaboracién con Clinica Baviera.
Convenio de colaboracién con Kalibo Correduria de Seguros.
Hoteles AC. Descuentos para colegiados.
Convenio con CEPSA-REPSOL.
Convenio EINAPRO. (analisis y programacién informatica). Programa
informatico especial para colegiados.
Convenio VIAJES EL CORTE INGLES
Convenio ANDALUNET
Convenio Agencia Colaboradora Correos SERMOGA OSSORIO
FRANQUEO, S.L.
Convenio Escuela JOBESA, con 2 becas para master para nuestros
colegiados.
Convenio ASISA.
Convenio DKV.
Convenio de Seguros de Vida J. Herrero Correduria de Seguros.
Convenio con Empresas de Prevencion (Asepeyo, Mapfre).
Convenio con Vodafone.



6.-SERVICIOS QUE OFRECE EL COLEGIO

Tramitacion de licencia de fabricante y renovacion.

Arbitraje y mediacion en conflictos Profesionales.

Revista digital.

Realizacidn, tramitacion y auditoria Proteccion de datos.

Licencia Sanitaria de Funcionamiento a los Fabricantes de Productos
Sanitarios a Medida.

Asesoramiento profesional: juridico, fiscal y econdmico.

Comision de Cobro de Honorarios (Cobro facturas pendientes,
morosidades, etc....)

Cursos, Conferencias, Jornadas Cientificas.

Bolsa de trabajo (oferta y demanda).

Pagina Web (Ventanilla Unica).

Seguro de Responsabilidad Civil Profesional de hasta 150.000 euros.
Seguro de incapacidad absoluta profesional.

Seguro por muerte accidental.

Proteccion de Datos personales.

Servicio de Prevencidon de Riesgos Laborales (ASEPEYO, MAFFRE vy
MAZ).

Programa informatico para los laboratorios.



ESTADISTICASDE LA WEB CPPDA (15/11/2012)
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GESTION DE LOS SERVICIOS DEL COLEGIO

Estimamos que estamos cumpliendo los objetivos marcados,
basicamente porque

12. Tenemos una organizacién estable (administrativa y econémica),
y estamos dando respuesta adecuada a las exigencias de nuestros
colegiados y a sus necesidades operativas.

Cada dia tenemos mas representacion en nuestro entorno, lo
demuestran los datos que en este informe hemos aportado.

Nuestra influencia como entidad representativa estd en el nimero
de personas que utilizan y visualizan nuestra informacion.

22, Tenemos que seguir ampliando y fortaleciendo los servicios a
nuestros colegiados, asi como lograr convenios de interés, y que ademas
sean Utiles para el mejor desarrollo de su trabajo.

32, Fomentar las acciones publicas que permitan a nuestros érganos
de representativos estar lo mas alto y que tengan la mejor consideracion
ante la sociedad andaluza y la Administracién Publica.

Sevilla, a 17 de Noviembre de 2012



